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КОРОТКО

Практические технологии по формированию имиджа

Целостность восприятия человека, как представителя данного культурного и социального сообщества

Инновационные методы для развития социальной единицы путем применения имидж-технологий

Основная цель программы –  глубинное понимание и освоение на практике проекции свойств личности на имидж организации и в обратную сторону от организации к человеку. Семинар разработан на основе многолетней практики консультирования российских компаний различных направлений деятельности и различных форм собственности и направлений деятельности

Семинар предназначен для:

· Менеджеров среднего и высшего звена

· Руководителей проектов, компаний

· PR-менеджеров

Результат семинара-тренинга

· Приобретение умения укреплять свои позиции, выстраивать и поддерживать перспективные отношения 

· Создание  нового имиджа, "примерка" за время обучения десятков ролей

· Определение необходимых составляющих эффективного  взаимодействия с "трудными характерами" и влияния на людей

· Навыки самопрезентации: выразительного выступления, динамичного ведения совещания, убеждения и умения учитывать мотивы поведения и особенности других людей

                             РУКОВОДИТЕЛЬ ПРОГРАММЫ
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Краткое резюме

Тутова Светлана Александровна 

Академическое образование: техническое; экономическое. 

Имеет сертификаты об участии в ряде российских и международных тренингах и семинарах. 

Практический опыт работы:

· Создание и внедрение  рекламных стратегий коммерческих организаций

· Создание с нуля  компании по профилю:  консалтинговые услуги, коучинг

· Разработка и проведение креативных презентаций для российских и международных коммерческих структур, торговых марок, брэндов

· Большой опыт  создание web- сайтов  (в том числе с «нуля»)

· Разработка и внедрение авторских учебных программ

ПРОГРАММА


Элементы, относящиеся к имиджу в современном обществе

· Картина: описание или название?

· Социальные факторы, определившие создание данной картины

· Психологическое восприятие человеком и группой понятия «имидж»

Взаимосогласованность имиджей руководства фирмы, товаров и услуг фирмы, сотрудников в целом.

· Миссия фирмы =  миссия сотрудника = миссия индивида

· Идентичность культуры организации и индивида

Работа по формированию имиджа фирмы с «Лидерами мнений» внутри фирмы, во внешних контактах

· Этапы формирования имиджа

· Программа внедрения имиджа

· Соответствие ожиданий и получаемых результатов при внедрении нового имиджа

Классические элементы имиджа

· Человек: одежда, внешние данные, стиль поведения, форма общения

· Специалист: организация, должность, специализация, уровень образования, практический опыт

· Организация: название, предоставляемый товар, позиционирование

Необходимость обращения к независимым специалистам для формирования имиджа

· Сам себе имиджмейкер

· Психолог  или стилист?

· Мыслительные и поведенческие стереотипы, приводящие к неэффективной работе над имиджем

Создание легенды как части имиджа

· Стандартные приемы для усиления интереса к персоне

· Стадии формирования имиджа

Получение «кредита» доверия у представителей власти, партнеров путем применения имидж - технологий 

· Современные имидж-технологии

· Имиджевая работа внутри организации

· Внешний имидж, как основная коммуникация с миром

Существующие риски при формировании того или иного имиджа

· Риски при создании имиджа

· Кто победит в имиджевом споре: специалист, интересный человек или известная структура

Как поддерживать интерес к  сформированному имиджу и возможности его развития

· Работа в разные временные этапы над  формированием имиджа

· Углубить интерес. Как посмотреть внутрь зеркала и заметить, что «король на самом деле голый»?

Формирования имиджа специалиста, группы, объединенных общими целями

· Общая цель организации – трудности, возникающие в процессе ее определения

· Как сформировать имидж группы

Проведение имиджевой компании, ее основные составляющие

· Планирование проведение кампании по формированию имиджа

· Модель коммуникации имиджа

· Событийный сценарий внедрения имиджа
В программе используется видеосъемка.

